§ Ficha Técnica del Indicador

|. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Unidad responsable: Sistema Municipal Para el Programa presupuestario: Gestion Inteligente y Transformacion
Desarrollo Integral de la Familia Administrativa

Programa sectorial: Unidad presupuestal: Coordinacién Administrativa
Clave indicador: SMDIF/GITA/REPO/2025/001 Responsable de la elaboracion de la MIR: I.F.F. Omar Laguna Luna

Clave presupuestal armonizada:

II. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Porcentaje de informes financieros trimestrales y anuales sobre el manejo de los recursos publicos elaborados y difundidos
de manera accesible y comprensible.

Dimension a Medir Sentido

Definicion
Porcentaje de cumplimiento de los requerimientos establecidos para la entrega de la cuenta publica trimestral, considerando
la presentacion oportuna, la integracion completa de la informacion financiera, presupuestal y administrativa, asi como el
apego a la normatividad vigente.

Il. DATOS DEL INDICADOR

(N.R.C/N.T.R) (100)

U. Medida e
Descripcion

Numero de
Requerimientos
Cumplidos

Formatos Entregados

Total, de aspectos solicitados en la
Cuenta Publica que fueron
entregados correctamente
(informacion financiera,
resupuestal, administrativa, etc.)

Acuse de recibe que cuantifique
que la entrega estd completa y que
fue entregada en tiempo y forma.

Numero Total de

Requerimientos | Requerimientos de la ASEH

aad de cdlda e

Requerimientos entregados

de
Anual

Meta Programada: 100%
Periodo de Cumplimiento: ANUAL
Meta absoluta: 100%

Total, de criterios establecidos por el
Organo fiscalizador o normatividad
aplicable para la entrega de la
Cuenta Publica.

ado

Verde 100%
Amarillo 80%

Oficios de requerimiento emitidos

por la ASEH
Rango de Valo
0% - 100%
obe a
Municipal
emaforizacio

Unidad de la meta absoluta: Requerimientos de la ASEH Rojo 0%
Valor: 100% Afio: 2024 Periodo: Cuarto Trimestre
Programacion de meta
Anual 100% 31/12/2025
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|. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Unidad responsable: Sistema Municipal Para el Programa presupuestario: Gestion Inteligente y Transformacion
Desarrollo Integral de la Familia ) Administrativa

Programa sectorial: Unidad presupuestal: Direccion

Clave indicador: SMDIF/GITA/REPO/2025/002 Responsable de la elaboracién de la MIR: |.F.F. Omar Laguna Luna

Clave presupuestal armonizada:

Il. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Porcentaje de satisfaccion de beneficiarios de las areas operativas del SMDIF, atribuibles a una correcta organizacion
directiva y manejo eficiente de recursos e informacion.

Nivel Dimension a Medir Sentido

Definicion
Mide el grado de satisfaccion de los beneficiarios en funcion de la efectividad de la gestion directiva y el adecuado manejo

de los recursos e informacion del SMDIF. Evalua aspectos como la calidad del servicio, tiempos de atencidn y respuesta y la
percepcion general del trabajador sobre el funcionamiento del sistema.

[l. DATOS DEL INDICADOR

(N.T.S/N.T.T.E) (100)
U. Medida T
Descripcion Fuentes

Numero de Cantidad de Trabajadores de Nivel Resultados de las encuestas
Trabajadores Trabajadores Operativo que Calificaron Realizadas a los Trabajadores al
Satistechos Positivamente la atencion recibida y culminar el Ejercicio 2025

funcionamiento del sistema.

Numero Total de Total, de Trabajadores de Nivel Lista de Trabajadore que

Beneficiarios Trabajadores Operativo a los que se les aplicd la  respondieron la encuesta de manera)
Encuestados encuesta de satisfaccidn virtual.

Unidad de Medida del Resultado Rango de Valor

Porcentaje de Trabajadores Operativos Satistechos 0% - 100%

Frecuencia de Medicion Cobertura

frcos Oparaivas del SMDIF

Determinacion de Metas Semaforizacion

";’[e?a dprggrgmadlaf ?Oot% il Verde >85% - 100%
eriodo de Cumplimiento: i )

Meta absoluta: 100% sl BRI 2. 95
Unidad de la meta absoluta: Trabajadores Satisfechos Rojo < 0% - 65%

Linea Base

Ano: 2024 Periodo: Cuarto Trimestre

Programacion de metas

Anual - 100% 31/12/2025
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|. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Unidad responsable: Sistema Municipal Para el Programa presupuestario: Gestion Inteligente y Transformacion

Desarrollo Integral de la Familia Administrativa

Programa sectorial: Unidad presupuestal: Direccion

Clave indicador: SMDIF/GITA/REP0/2025/003 Responsable de la elaboracion de la MIR: I.LF.F. Omar Laguna Luna

Clave presupuestal armonizada:

DATOS D D ACION D DICADOR

Porcentaje de cumplimiento de metas y objetivos establecidos en las Unidades Administrativas en relacion con la
implementacién de planes de colaboracién y excelencia.

Nivel Dimension a Medir Sentido

Definicion

Mide el grado de cumplimiento de las metas y objetivos fijados en las Unidades Administrativas en funcion al desempeiio y
eficacia del area de direccion.

Il. DATOS DEL INDICADOR

(M.O.A /M.O.P) (100)

U. Medida ES A
Descripcion Fuentes
NUmero de Metas Y| Total, de acciones, proyectos o Reportes de Actividades
Objetivos Metas y Objetivos compromisos establecidos que
cumplidos fueron alcanzados dentro del
periodo evaluado.
Nuimero Total de Total, de acciones planificadas en Minuta de Reuniones
metas y objetivos Metas y Objetivos los planes de colaboracidn y
Programados excelencia para el mismo periodo.

Unidad de Medida del Resultado Rango de Valor

Porcentaje de cumplimiento de Metas y Objetivos 0% - 100%

Frecuencia de Medicion Cobertura

frs ol SMDIF

Determinacion de Metas | _ Semaforizacion
Meta Programada: 9 Verde >85% - 100%

Periodo de Cumplimiento: Trimestral : . 5
Meta absoluta: 100% Amarillc 65.1% - 84.9%
Unidad de la meta absoluta: Metas y Objetivos cumplidos Rojo < 0% - 65%

Linea Base

Ano: 2024 Periodo: Cuarto Trimestre

Programacion de metas

Anual 100% 31/12/2025
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I. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Unidad responsable: Sistema Municipal Para el Programa presupuestario: Gestion Inteligente y Transformacion
Desarrollo Integral de la Familia Administrativa

Programa sectorial: Unidad presupuestal: Direccion

Clave indicador: SMDIF/GITA/REPQ/2025/004 Responsable de la elaboracion de la MIR: I.F.F. Omar Laguna Luna

Clave presupuestal armonizada:

DATOS D D ACION D DICADOR

Porcentaje de reuniones realizadas con las Unidades Administrativas

Nivel Dimension a Medir Sentido

Definicion

Mide la cantidad de reuniones mensuales efectivamente realizadas con el personal de las Unidades Administrativas, en
comparacion con las reuniones programadas, para dar seguimiento a planes, estrategias y acciones institucionales.

Il. DATOS DEL INDICADOR

(N.R.R/N.R.P) (100)

U. Medida i
Nombre Descripcion Fuentes
Numero de Reuniones efectivamente llevadas a Listas de asistencias
Reuniones Reuniones cabo dentro del periodo Actas de reunion
Realizadas correspondiente.
Numero de Reuniones efectivamente llevadas a Convocatorias
Reuniones Reuniones cabo dentro del periodo Agenda
Programadas correspondiente
dad de Medida del Re ado Rango de Valo
Reuniones efectivamente realizadas 0% - 100%
e e d de ed O obDe d
Anual Areas del SMDIF
Dete acion de Meta emalio acio
Meta Programada: 9% Verde >85% - 100%

Periodo de Cumplimiento: Trimestral
Meta absoluta: 100%
Unidad de la meta absoluta: Reuniones programadas Rojo < 0% - 65%

Amarillo 65.1% - 84.9%

-
d Dd

Valor: 0 Ano: 2024 Periodo: Cuarto Trimestre

Anual 100% 31/12/2025
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I. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Unidad responsable: Sistema Municipal Para el Programa presupuestario: Gestion Inteligente y Transformacién

Desarrollo Integral de la Familia Administrativa

Programa sectorial: Unidad presupuestal: Contraloria

Clave indicador: SMDIFIGITA/REPO/2025/005 Responsable de la elaboracién de la MIR: I.LF.F. Omar Laguna Luna

Clave presupuestal armonizada:

Il. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Porcentaje de cumplimiento de los Controles Internos establecidos en las auditorias realizadas

Nivel Dimension a Medir Sentido

Definicion
Mide el grado de cumplimiento de los controles internos establecidos en funcion de las auditorias realizadas. Permite

evaluar la efectividad de los procesos internos y el nivel de cumplimiento de normativas y procedimientos dentro de la
organizacion.

Il. DATOS DEL INDICADOR

(C.LC/T.C.E) (100)

U. Medida s
Descripcion Fuentes
Controles internos Controles Internos que cumplen con Reportes de Seguimiento
cumplidos Controles Internos los criterios establecidos en las
auditorias
Total, de controles Total, de controles internos
internos evaluados Controles Internos revisados en las auditorias Reportes de seguimiento
en auditorfas

dad de Medida del Re ado ango de Valo
Controles Internos cumplidos 0% - 100%
actle 3 de Medicid obe =
Anual Areas del SMDIF
Dete acion de Meta emarlorizacio
Meta Programada: 100% Verde >85% - 100%

Periodo de Cumplimiento: Trimestral
Meta absoluta: 100%
Unidad de la meta absoluta: Reuniones programadas Rojo < 0% - 65%

Amarillo 65.1% - 84.9%

— o
a Dd

Valor: 0 Afno: 2024 Periodo: Cuarto Trimestre

Anual 100% 31/12/2025
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|. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

. A

Unidad responsable: Sistema Municipal Para el Programa presupuestario: Gestion Inteligente y Transformacion
Desarrollo Integral de la Familia Administrativa

Programa sectorial: Unidad presupuestal: Contraloria

Clave indicador: SMDIF/GITA/REPQ/2025/006 Responsable de la elaboracion de la MIR: |.F.F. Omar Laguna Luna

Clave presupuestal armonizada:

Il. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Porcentaje de Capacitaciones recibidas en materia de control interno

Nivel Dimension a Medir Sentido

Definicion

Mide el grado de cumplimiento de las capacitaciones programadas en materia de control interno, comparando la cantidad de
capacitaciones efectivamente recibidas con las planificadas.

Il. DATOS DEL INDICADOR

(C.R./C.P.) (100)

U. Medida i
Nombre Descripcion Fuentes
Capacitaciones Numero de capacitaciones Constancias o certificados de
Recibidas Capacitaciones efectivamente recibidas participacion
Capacitaciones Total, de capacitaciones planificadas
programadas Capacitaciones en control interno dentro de un Bitdcora
periodo determinado

adad de edida ae dU0 dNgo ae dlO
Capacitaciones recibidas 0% - 100%
= > d de ed O ope d
Anual Areas del SMDIF
Dete acion de Metz emaforizacio
Meta Programada: 2 Verde >85% - 100%

Periodo de Cumplimiento: Trimestral
Meta absoluta: 100%
Unidad de la meta absoluta: Porcentaje de capacitaciones tomadas| Rojo < 0% - 85%

Amarillo 65.1% - 84.9%

Valor: 0 Ano: 2024 Periodo: Cuarto Trimestre

D O
Ogrd dClO Cl ela

Anual 100% 31/12/2025
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|. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Unidad responsable: Sistema Municipal Para el Programa presupuestario: Gestion Inteligente y Transformacion

Desarrollo Integral de la Familia Administrativa

Programa sectorial: Unidad presupuestal: Coordinacion Administrativa

Clave indicador: SMDIF/GITA/REPO/2025/007 Responsable de la elaboracion de la MIR: I.F.F. Omar Laguna Luna

Clave presupuestal armonizada:

IIl. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indice de reduccion de errores en los requerimientos de la ASEH

Nivel Dimension a Medir Sentido

Definicion
Mide la disminucion en la cantidad de errores detectados en los requerimientos de la Auditoria Superior del Estado de

Hidalgo (ASEH). Su objetivo es evaluar la mejora en la calidad y precision de la informacién proporcionada en respuesta a
las auditorias y fiscalizaciones.

Il. DATOS DEL INDICADOR

[(ED.P.A. - E.D.P.A)/(E.D.P.A)] (100)
U. Medida

Nombre Descripcion Fuentes
Errores detectados Namero de errores identificados por| Informes de observaciones de la
en el periodo Observaciones emitidas por |la ASEH en el periodo 2024 ASEH
anterior la ASEH
Errores detectados Numero de errores identificados por
en el periodo actual| Observaciones emitidas por la ASEH en el periodo 2025 Informes de observaciones de la
la ASEH ASEH
adad de edida del Re a0 Rango de diO
Observaciones emitidas por la ASEH 0% - 100%
ecuencia de Medicid obertura
Anual Areas del SMDIF
Dete acion de Meta e orizacio
Meta Programada: 65% Verde < 0% - 65%
Periodo de Cumplimiento: Trimestral Amarillo 65.1% - 84.9%

Meta absoluta: 65%
Unidad de la meta absoluta: Porcentaje de disminucién de errores | Rojo >85% - 100%

Valor: 0 Afo: 2024 Periodo: Cuarto Trimestre

D =
Odrd cl O (l eld

Anual 100% 31/12/2025
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|. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA
Unidad responsable: Sistema Municipal Para el Programa presupuestario: Gestiéon Inteligente y Transformacion
Desarrollo Integral de la Familia Administrativa
Programa sectorial: Unidad presupuestal: Coordinacién administrativa
Clave indicador: SMDIF/GITA/REPQ/2025/008 Responsable de la elaboracién de la MIR: L.LF.F. Omar Laguna Luna
Clave presupuestal armonizada:

DATOS D ) ACION D DICADOR

Porcentaje de Capacitaciones Recibidas

Nivel Dimension a Medir Sentido

Definicion

Mide el nivel de cumplimiento de las capacitaciones programadas en materia financiera en relacion con las efectivamente
recibidas.

Il. DATOS DEL INDICADOR

(C.R./ C.P) (100)

U. Medida pe il
Nombre Descripcion Fuentes
Capacitaciones Numero de capacitaciones realmente Constancias
recibidas Capacitaciones recibidas
Capacitaciones INUmero de capacitaciones
programadas Capacitaciones programadas en el periodo evaluado Oficios de invitacion

Unidad de Medida del Resultado Rango de Valor

Capacitaciones recibidas 0% - 100%

Frecuencia de Medicién Cobertura

Anual Coordinacién administrativa

Determinacion de Metas | Semaforizacion
Meta Programada: 12 Verde >85% - 100%
Pericdo de Cumplimiento: Trimestral ; i 5
Meta absoluta: 100% Amarillo 65.1% - 84.9%
Unidad de la meta absoluta: Porcentaje de capacitaciones Rojo < 0% - 65%
recibidas

Linea Base

Valor: 0 Afo: 2024 Periodo: Cuarto Trimestre

Programacion de metas

Anual 100% 31/12/2025
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|. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Unidad responsable: Sistema Municipal Para el Programa presupuestario: Gestion Inteligente y Transformacion
Desarrollo Integral de la Familia Administrativa

Programa sectorial: Unidad presupuestal: Coordinacion administrativa

Clave indicador: SMDIF/GITA/REP0/2025/009 Responsable de la elaboracién de la MIR: |.F.F, Omar Laguna Luna

Clave presupuestal armonizada:

Il. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Calificacion designada por la ASEH

Nivel Dimension a Medir Sentido

Definicion

Mide la mejora en la calificacion asignada por la Auditoria Superior del Estado de Hidalgo, en relacion con el cumplimiento
de los requerimientos de informacion financiera.

Il. DATOS DEL INDICADOR

[(CA. - CAN.) / (CAN.)] (100)

U. Medida

Nombre Descripcion Fuentes

Calificacidn Actual Calificacion actual asignada por la Informes de evaluacidn de la

Puntaje ASEH . ASEH
Calificacion Calificacion del gjercicio anterior
Anterior Puntaje Informes de evaluacidn de la
ASEH

Unidad de Medida del Resultado Rango de Valor

Puntaje emitido por la ASEH 0% - 100%

Frecuencia de Medicion Cobertura

Anual Coordinacién administrativa

Determinacion de Metas Semaforizacion

Meta Programada: 95 Verde >85% - 100%

Periodo de Cumplimiento: Trimestral ’ - -
Meta absoluta: 100% Amarile 60, 1% - 840%
Unidad de la meta absoluta: Puntaje emitide por la ASEH Rojo < 0% - 65%

Linea Base

Valor: 0 Ano: 2024 Periodo: Cuarto Trimestre

Programacion de metas

Anual 100% 31/12/2025
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I. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA
Unidad responsable: Sistema Municipal Para el Programa presupuestario: Gestion Inteligente y Transformacion
Desarrollo Integral de la Familia Administrativa
Programa sectorial: Unidad presupuestal: Archivo
Clave indicador: SMDIF/GITA/REP0/2025/010 Responsable de la elaboracién de la MIR: I.F.F. Omar Laguna Luna

Clave presupuestal armonizada:

Il. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Porcentaje de metas y actividades del pada (plan anual de desarrollo archivistico) cumplidas trimestralmente

Nivel Dimension a Medir ‘ Sentido

Definicion

Mide el grado de avance en el cumplimiento de las metas y actividades establecidas en el PADA evaluandolo de manera
trimestral

Il. DATOS DEL INDICADOR

(M.A.C. / M.AP.)(100)
U. Medida

Nombre Descripcion Fuentes
Metas y Numero de metas y actividades Informes Trimestrales de
Actividades Actividades establecidas en |efectivamente cumplidas en el cumplimiento
Cumplidas el PADA trimestre
Metas y Numero total de metas y actividades
Actividades Actividades establecidas en programadas en el trimestre Plan Anual de Desarrollo
Programadas el PADA Archivistico

Unidad de Medida del Resultado Rango de Valor

Porcentaje de cumplimiento 0% - 100%

Frecuencia de Medicion Cobertura

Anual Coordinacion administrativa

Determinacion de Metas Semaforizacion

Meta Programada: 100% Verde >85% - 100%
Periodo de Cumplimiento: Trimestral . o _ o
Meta absoluta: 100% Amarillo 65.1% - 84.9%
Unidad de la meta absoluta: Actividades del PADA realizadas Rojo < 0% - 65%

Linea Base

Valor: 0 Afo: 2024 Periodo: Cuarto Trimestre

Anual 100% 31/12/2025

=
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I. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Unidadresponsable: Sistema Municipal Para el Programa presupuestario: Gestion Inteligente y Transformacion
Desarrollo Integral de la Familia Administrativa

Programa sectorial: Unidad presupuestal: Archivo

Clave indicador: SMDIF/GITA/REPO/2025/011 Responsable de la elaboracion de la MIR: I.LF.F. Omar Laguna Luna

Clave presupuestal armonizada:

Il. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Porcentaje de asesorias y capacitaciones realizadas efectivamente

Nivel Dimension a Medir Sentido

Definicion

Mide el grado de cumplimiento en la ejecucion de asesorias dirigidas a las areas generadoras de archivo del SMDIF
comparadas con las indicadas en el Plan Anual de Desarrollo Archivistico

Il. DATOS DEL INDICADOR

(ASR./A.CP,) (100)

Nombre 4. Medida Descripcion Fuentes

Asesorias y [NUmero de capacitaciones y Informes Trimestrales de
Capacitaciones Actividades y Asesorfas |asesorias realizadas trimestralmente cumplimiento
Realizadas
Asesorfas y INUmero total de capacitaciones y
Capacitaciones asesorias programas por el PADA Plan Anual de Desarrollo
Programadas Actividades y Asesorfas Administrativo

Unidad de Medida del Resu Rango de Valor

Porcentaje de cumplimiento 0% - 100%

Frecuencia de Medicion Cobertura

Determinacion de Metas ] : Semaforizacion
Meta Programada: 27 Verde >85% - 100%
Periodo de Cumplimiento: Trimestral 2

Meta absoluta: 100% amanlleiis. 15~8xd%
Unidad de la meta absoluta: Capacitaciones y Asesorias Rojo < 0% - 65%
efectuadas

Linea Base

Valor: 0 Afo: 2024 Periodo: Cuarto Trimestre
Programacion de metas

Anual 100% 31/12/2025
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|. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Unidad responsable: Sistema Municipal Para el Programa presupuestario: Gestion Inteligente y Transformacién
Desarrollo Integral de la Familia Administrativa

Programa sectorial: Unidad presupuestal: Soporte técnico

Clave indicador: SMDIF/GITA/REPQ/2025/012 Responsable de la elaboracion de la MIR: I.F.F. Omar Laguna Luna
Clave presupuestal armonizada:

Il. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

INDICE DE OPTIMAS CONDICIONES DE LOS EQUIPOS DE COMPUTO DEL SMDIF

Nivel Dimension a Medir Sentido

Definicion

Mide el nivel de mantenimiento y funcionalidad de los equipos de cémputo dentro del SMDIF, con el abjetivo de garantizar
su operatividad y eficiencia.

Il. DATOS DEL INDICADOR

(E.C.O./T.EE) (100)

U. Medida Descripcion Fuentes
Equipos de Numero de equipos en condiciones Reportes de Mantenimiento
condiciones Equipos de computo  [optimas de funcionamiento Preventivo y Correctivo
Optimas
Total, de equipos Numero total de equipos evaluados
evaluados Equipos de computo Inventario de Equipos de Computo

Unidad de Medida del Resultado Rango de Valor

Porcentaje de cumplimiento 0% - 100%

Frecuencia de Medicion Cobertura

Anual Coordinacién administrativa

Determinacion de Metas Semaforizacion
Meta Programada 90% Verde >85% - 100%
Unidad de la meta absoluta: Capacitaciones y Asesorias Rojo < 0% - 65%
efectuadas
Linea Base

Ato; 2024 ___periodo:Cuarto Trmese

Programacion de metas

Anual 100% 31/12/2025
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I. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Unidad responsable: Sistema Municipal Para el ' Programa presupuestario: Gestion Inteligente y Transformacion
Desarrollo Integral de la Familia Administrativa

Programa sectorial: Unidad presupuestal: Soporie técnico

Clave indicador: SMDIF/GITA/REP0O/2025/013 Responsable de |a elaboracion de la MIR: |.F.F. Omar Laguna Luna

Clave presupuestal armonizada:

Il. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

PORCENTAJE DE EQUIPOS DE COMPUTO CON MANTENIMIENTO PREVENTIVO REALIZADOS

Nivel Dimension a Medir Sentido
Definicion

Mide el grado de cumplimiento del mantenimiento preventivo programado en los equipos de computo, comparando las
acciones realizadas con las planificadas

Il. DATOS DEL INDICADOR

(M.R / M.P) (100)

e Descripcion Fuentes

Mantenimientos Numero de equipos en condiciones Reportes de Mantenimiento
Realizados Equipos de computo Gptimas de funcionamiento Preventivo y Correctivo
Total, de equipos Numero total de equipos evaluados
evaluados Equipos de computo Inventario de Equipos de Cdmputo

Unidad de Medida del Resultado Rango de Valor

Porcentaje de cumplimiento . 0% - 100%

Frecuencia de Medicion Cobertura
Coordinacién administrativa
Semaforizacion

Verde >85% - 100%
Amarillo 65.1% - 84.9%

Rojo < 0% - 65%

Determinacion de Metas
Meta Programada: 100%
Periodo de Cumplimiento: Trimestral

Meta absoluta: 100%

Unidad de la meta absoluta: Capacitaciones y Asesorias
efectuadas

Linea Base

Valor: 100% Afo: 2024 Periodo: Cuarto Trimestre

Programacion de metas

Anual 100% 31/12/2025
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|. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Unidad responsable: Sistema Municipal Para el Programa presupuestario: Gestion Inteligene y Transformacién
Desarrollo Integral de la Familia Administrativa

Programa sectorial: Unidad presupuestal: Comunicacién Social
Clave indicador: SMDIF/GITA/REP0/2025/014 Responsable de la elaboracion de la MIR: |.F.F, Omar Laguna Luna

Clave presupuestal armonizada:

Il. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

PORCENTAJE DE AUMENTO EN LA COBERTURA DE LA DIFUSION DE INFORMACION INSTITUCIONAL A TRAVES DE
CANALES OFICIALES Y PLATAFORMAS DIGITALES
Nivel Dimension a Medir Sentido

Definicion

Mide el crecimiento en el alcance de la informacién institucional difundida mediante los canales oficiales, comparando el
periodo actual con el periodo anterior

Il. DATOS DEL INDICADOR

[(CA - CAN) / CAN.] (100)

LRI Descripcion Fuentes

Cobertura actual Nimero de visualizaciones que Pagina oficial del SMDIF de Tula

Visualizaciones indican la cobertura de las de Allende
publicaciones de los canales
oficiales

Cobertura Anterior Numero de visualizaciones que

Visualizaciones indican la cobertura del ejercicio Pagina oficial del SMDIF de Tula
2024 en las publicaciones de los de Allende
canales oficiales

Unidad de Medida del Resultado Rango de Valor

Porcentaje de cumplimiento Aumento 0% - 20%

Frecuencia de Medicion Cobertura
Anual Coordinacion administrativa
Determinacion de Metas Semaforizacion

Meta Programada: 120%

Periodo de Cumplimiento: Trimestral

Meta absoluta: 120%

Unidad de la meta absoluta: Porcentaje de aumento de
isualizaciones

Verde >85% - 100%
Amarillo 65.1% - 84.9%

Rojo < 0% - 65%

Linea Base

pi 2024 Peroco: Cuarto Trmest

Programacion de metas

Anual 100% 3171272025




Ficha Técnica del Indicador Diﬁ !

I. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Unidad responsable: Sistema Municipal Para el Programa presupuestario: Gestion Inteligente y Transformacion
Desarrollo Integral de la Familia Administrativa

Programa sectorial: Unidad presupuestal: Soporte técnico

Clave indicador: SMDIF/GITA/REPO/2025/015 Responsable de la elaboracion de la MIR: I.F.F. Omar Laguna Luna
Clave presupuestal armonizada:

Il. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

PORCENTAJE DE EVENTOS Y CONVOCATORIAS PROGRAMADOS RESPECTO A AQUELLOS PUBLICADOS EN EL CANAL

OFICIAL
Nivel Dimension a Medir Sentido
Definicion

Mide el grado de cumplimiento en la publicacion de eventos y convocatorias programadas a través del canal oficial de
comunicacion institucional

Il. DATOS DEL INDICADOR

(E.P. / E.P.B) (100)

Nombre Diliedis Descripcion Fuentes

Eventos Publicados

Numero de publicaciones que Reportes de Mantenimiento

Publicaciones establezca la bitdcora de actividades Preventivo y Correctivo
del Sistema
Eventos Numero total de equipos evaluados
Programados en la Eventos Inventario de Equipos de Cémputo
Bitécora
dad de Medida del Re ado Rango de Valo
Porcentaje de cumplimiento 0% - 100%
E e d (€ e O 00D€E d
Anual Coordinacion administrativa
Dete aclion de vieta emartorizacio
Meta Programada: 100% Verde >85% - 100%

Periodo de Cumplimiento: Trimestral

i o/ _ o,
Meta absoluta: 100% ARS8 15~ 84:9%

Unidad de la meta absoluta: Capacitaciones y Asesorias Rojo < 0% - 65%
efectuadas
Valor: 100% Afo: 2024 Periodo: Cuarto Trimestre

Anual 100% 31/12/2025
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